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1. Общие положения
1 . 1 . Настоящий стандарт организации устанавливает обязательные
требования к порядку определения аффилированных и потенциально
аффилированных лиц физических и юридических лиц, заключивших
гражданско-правовые или трудовые договоры с Инвестором и участвующих в
реализации инвестиционно-строительного проекта по технологии develop-
man, (далее – Работники) и предоставления Инвестору информации о таких
лицах, а также особенности совершения Работниками сделок с ними.

1.2. Настоящий СТО обязателен для исполнения всеми участниками системы
стандартов бренда develop-man, в том числе:

− участниками команды ИСП;

− сотрудниками организации Инвестора;

− организацией, оказывающей услуги по управлению ИСП;

− сотрудниками организаций, участвующих в реализации ИСП на территории
строительной площадки (далее – Контрагенты).

1.3. При использовании данного СТО применяются требования действующих
редакций документов, на которые сделаны ссылки в тексте настоящего СТО.

2. Порядок определения аффилированных лиц
2.1. К аффилированным лицам Работников относятся следующие физические и
юридические лица:

− юридические лица, в которых Работник, его супруг, родители, дети,
полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и усыновленные
и (или) их аффилированные лица владеют двадцатью и более процентами
акций (долей, паев) и занимают должности в органах управления;

− хозяйственные общества (товарищества), в которых Работник на основании
учредительных документов этих хозяйственных обществ (товариществ) или
заключенного с этими хозяйственными обществами (товариществами)
договора вправе давать обязательные для исполнения указания;

− хозяйственные общества, в которых по предложению Работник назначен или
избран единоличный исполнительный орган этого хозяйственного общества;

− хозяйственные общества, в которых по предложению Работник избрано
более чем пятьдесят процентов количественного состава коллегиального
исполнительного органа либо совета директоров (наблюдательного совета)
этого хозяйственного общества;

− финансово-промышленная группа (ФПГ), в случае, если Работник является



участником ФПГ;

− супруг, родители (в том числе усыновители), дети (в том числе
усыновленные), полнородные и неполнородные братья и сестры (Ф.И.О)
Работника.

2.2. К потенциально аффилированным лицам Работников относятся
следующие физические и юридические лица:

− сестра и братья супруга, дети полнородные и неполнородные братьев и
сестер (Ф.И.О) Работника;

− юридические лица, в которых супруг, родители (в том числе усыновители),
дети (в том числе усыновленные), полнородные и неполнородные братья и
сестры и их дети, сестры и братья супруга Работника владеют либо владели
акциями (долями, паями), занимали либо занимают должности в органах
управления (являются единоличными исполнительными органами, членами
Совета директоров);

− юридические лица, в которых Работник занимает либо занимал должности в
органах управления (являлся единоличным исполнительным органом, членом
Совета директоров), владеет либо владел акциями (долями, паями).

3. Порядок предоставления информации об
аффилированных лицах
3.1. Работник обязан предоставить и впоследствии при соответствующих
изменениях доводить до сведения Инвестора информацию о своих
аффилированных лицах, указанных в п. 2.1 настоящего СТО, и потенциально
аффилированных лицах, указанных в п. 2.2 настоящего СТО.

3.2. Предоставление Работником информации об аффилированных и
потенциально аффилированных лицах осуществляется путем ее размещения в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет на сайте «Физические
лица» по адресу: http://mssps:11000/FizFaces/FLica.aspx посредством
заполнения формы «Сведения об аффилированных и потенциально
аффилированных лицах».

3.3. При изменении сведений об аффилированных и потенциально
аффилированных лицах Работник обязан в срок не позднее 3 (трех) рабочих
дней с момента наступления изменений разместить измененную информацию
на сайте «Физические лица» по адресу http://mssps:11000/FizFaces/FLica.aspx.

3.4. Работник подтверждает, что информация об аффилированных и
потенциально аффилированных лицах, в том числе их Ф.И.О., предоставлена с
их согласия с целью ведения и хранения Инвестором списка аффилированных
и потенциально аффилированных лиц, включая размещение указанной
информации на сайте ограниченного доступа.

4. Особенности совершения сделок с
аффилированными лицами



4.1. Работник вправе совершать сделки с аффилированными лицами только с
одобрения Высшего органа управления Инвестора либо иного органа, к
компетенции которого отнесено одобрение данных сделок, в порядке,
установленном Федеральным законом «Об обществах с ограниченной
ответственностью», Уставом Инвестора, внутренними документами Инвестора
и заключенным с Работником договором.

4.2. Работник вправе совершать сделки с потенциально аффилированными
лицами только с согласования Совета директоров Инвестора или Высшего
органа управления Инвестора.

4.3. Работник обязан уведомлять Совет директоров Инвестора или Высший
орган управления Инвестора о совершаемых или предполагаемых сделках, в
совершении которых Работник может быть признан заинтересованным.

4.4. Работник обязан уведомлять Совет директоров Инвестора или Высший
орган управления Инвестора о намерении совершить сделки с долями/акциями
их дочерних (зависимых) хозяйственных обществ и незамедлительно после
совершения сделок с акциями общества или акциями (долями) их дочерних
(зависимых) хозяйственных обществ - об их совершении; о включении в список
кандидатур для голосования по выборам в органы управления иных
организаций или о согласии занять должность единоличного или стать членом
коллегиального исполнительных органов иных организаций и
незамедлительно после избрания (назначения) в органы управления иных
организаций - о таком избрании (назначении).
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